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En el dia de la fecha esta Direccién General ha dictado la siguiente Resolucion:

“Visto el expediente instruido a instancia de la Asociacién denominada “ASOCIACION DE DONANTES DE SANGRE
DE LA PROVINCIA DE VALENCIA” de Valencia, para la modificacién de sus Estatutos, inscrita con el nimero CV-01-
051736-V de la Seccidn 12 del Registro Autonémico de Asociaciones, unidad Territorial de Valencia.

Antecedentes de hecho
Primero. La modificacion se ha llevado a cabo siguiendo y respetando todas las previsiones legales y estatutarias aplicables,
todo ello segln consta en la certificacién del Acta de la reunién extraordinaria de la Asamblea General de fecha 23 de junio
- de 2017, expedida por el secretario/a de la entidad con el \V°.B°. del presidente/a, asi como cudl es su actual domicilio social,
sito en AVDA. DEL CID N° 65 BAJO, 46014 Valencia.

Fundamentos de Derecho

l.- Ostenta la competencia en materia de asociaciones la Conselleria de Justicia, Administraciéon Publica, Reformas
Democréticas y Libertades Publicas, segiin el Decreto 87/2017, de 7 de julio, del Consell, por el que se aprueba el

Reglamento orgénico y funcional de la Conselleria de Justicia, Administracion Publica, Reformas Democréticas y Libertades
Publicas.

Il. El articulo 22 de la Constitucién reconoce el derecho de asociacion, el articulo 49.1.23 del Estatuto de Autonomia de la
Comunidad Valenciana reconoce competencia exclusiva a la Generalitat Valenciana sobre fundaciones y asociaciones de
caracter docente, cultural, artistico, benéfico-asistencial y similares que desarrollen principalmente sus funciones en la
Comunidad, el articulo 16.1 de la Ley Orgénica 1/2002 , de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién establece los
requisitos para proceder a la modificacién de los Estatutos y el articulo 28.2 b del mismo texto legal regula la documentacién
que debe depositarse en los Registros de asociaciones a los mismos efectos de su modificacién.

Ill. Se han curhplido las disposiciones aplicables en la tramitacion de este expediente, en el plazo recogido en el Acuerdo de
ésta Direccién General de 7 de junio de 2004 (DOGV de 11 de junio) por el que se amplia el plazo para resolver los
expedientes de inscripcién y anotacion en el Registro Autonémico de Asociaciones de la Comunidad Valenciana.

Por todo ello, vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion
RESUELVO

Inscribir la modificacion de los Estatutos de la Asociacién denominada “ASOCIACION DE DONA‘NTES DE SANGRE
DE LA PROVINCIA DE VALENCIA”.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, cabe recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo
establecido en los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

Lo que con remisién de la Certificacion del Acta y los Estatutos, notifico a Vd. para su conocimiento y el de la entidad
que preside.

LA DIRECTORA TERRITORIAL
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ASOCIACION DE DONANTES DE SANGRE DE LA
PROVINCIA DE VALENCIA

SIS e S0 e ESTATUTOS -

CAPITULO | - DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO, FINES Y ACTIVIDADE

Articulo 12 - Denominacion

Con la denominacién, “ASOCIACION DE DONANTES DE SANGRE DE LA PROVINCIA DE
VALENCIA” se crea esta asociacion, recogiendo el sentir histérico fundacional de sus anteriores nombres;
cuyo primero fué, “Hermandad de Donantes de Sangre de la Seguridad Social de Valencia” (1967) y
después como “Hermandad de Donantes de Sangre de Valencia” (1988) y se acoge a lo dispuesto en la
Ley Orgénica 1/2002 de 22 de Marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y al amparo de lo dispuesto
en el Art2. 22 de la Constitucién Espafiola de 1978.

En esta Asociacion se excluye todo provecho material. El decidido interés de sus promotores es
continuar con la labor emprendida por otras personas que en su momento crearon este tipo de
colectivos, para ayudar a la Sociedad y fomentar atin mas los habitos de solidaridad social contribuyendo
y estimulando la hemodonacién altruista.

Se constituye por tiempo indefinido para el desarrollo de su actividad y sblo se disolverd por
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria o por cualquier otra cusa prevista en las leyes vigentes.

Articulo 22 - Personalidad Juridica

La ASOCIACION DE DONANTES DE SANGRE DE LA PROVINCIA DE VALENCIA, tiene personalidad
juridica propia y capacidad plena de obrar para administrar y disponer de sus bienes y cumplir los fines
que se propone, de acuerdo con lo que dictaminan los presentes ESTATUTOS

La ASOCIACION DE DONANTES DE SANGRE DE LA PROVINCIA DE VALENCIA, podra adherirse o
formar parte de cuantas Asociaciones o Federaciones que estimen oportunas sus rganos competentes,
siempre que estén encaminadas a la defensa y desarrollo de los mismos fines de la misma.

Cualesquiera de otros colectivos, como Juntas Locales Municipales, Agrupaciones, Hermandades
de Donantes de Sangre de Valencia o su provincia podran, con independencia de tener sus propias
normas, integrarse con ésta al objeto de conseguir los mismos fines, en los términos que se establezcan
en los acuerdos establecidos, sin perjuicio de las Delegaciones Locales de Valencia, y en los diferentes
municipios del dmbito territorial de la provincia de Valencia.

Todas las Normas establecidas en los presentes ESTATUTOS son de obligado cumplimiento para

todos los componentes de la Asociacién, asi como también lo serdn las que adopten validamente sus
Organos de Gobierno.

Articulo 32 - Domicilio y ambito de actuacién
El domicilio de la Asociacién se establece en la Avenida del Cid 65, 46014 Valencia.

La Asociacion realizard principalmente sus actividades en el ambito territorial de Ia provincia de
Valencia.
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Articulo 42-Fines
Constituyen los fines de la Asociacién:

4.1 - Promover y fomentar los habitos de la donacién de sangre, asi como también de plasma
y/otros érganos. La Asociacion excluye de forma explicita el propésito de lucro como fin social, de
acuerdo con el caracter voluntario y altruista de la donacién de sangre.

4.2 - Colaborar con las campafias de promocion de la donacién de sangre que organicen la
Federacion de Donantes de Sangre de la Comunidad Valenciana y el Centro de Transfusién de la
Comunidad Valenciana.

Articulo 52 - Actividades

Para el cumplimiento de los fines enumerados en el articulo anterior, se realizaran las
siguientes actividades:

5.1 - Actos de reconocimiento a los donantes organizados junto a la Federacion de donantes de
sangre de la Comunidad Valenciana y el Centro de Transfusién de la Comunidad Valenciana.

5.2 - Fomentar el asociacionismo activo de los donantes de sangre, cuyos intereses representara
y defenderd para el reconocimiento publico de su funcidn.

5.2 - Organizar junto al Centro de Transfusién las actividades y servicios necesarios para la
consecucion de los fines de la Asociacidn.

CAPITULO 1l - PERSONAS ASOCIADA

Articulo 62 - Capacidad

Podran formar parte de la Asociacion todas las personas fisicas y juridicas que, libre y
voluntariamente, tengan interés en el desarrollo de los fines de la asociacién con arreglo a los siguientes
principios:

6.1 - Las personas fisicas con capacidad de obrar y que no estén sujetas a ninguna condicién legal

para el ejercicio del derecho.

6.2.- Los menores no emancipados de mas de catorce afios de edad, deben contar con el
consentimiento documentalmente acreditado, de las personas que deban suplir su capacidad.

6.3 - Las personas juridicas, previo acuerdo expreso de su 6rgano competente.

6.4.- Deberan presentar una solicitud por escrito al 6rgano de representacion, y éste resolverd en
la primera reunién que celebre; si el solicitante se ajusta a las condiciones exigidas en los
estatutos, el 6rgano de representacion no le podréd denegar la admision.

6.5 - La condicién de persona asociada es intransmisible.

Articulo 72 - Derechos de las personas asociadas
Los derechos que corresponden a las personas asociadas son los siguientes:

7.1.-.A participar en las actividades de la Asociaciéon y en los 6rganos de gobierno y
representacion, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea General, de acuerdo
con los Estatutos.

7.2.-.Para poder ser miembro de los érganos de representacion es requisito imprescindible ser
mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

7.3.-.A ser informadas acerca de la composicion de los érganos de gobierno y representacion de la
Asociacién, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad. Podrdn acceder a toda la
informacion a través de los 6rganos de representacion.
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7.4 - A ser oidas con cardcter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra ellos y a ser
informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que,
en su caso, imponga la sancion.

7.5 - A'impugnar los acuerdos de los 6rganos de la Asociacién que estime contrarios a la Ley o a
los Estatutos.

7.6 - A conocer los Estatutos y los reglamentos y normas de funcionamiento aprobados por los
organos de la Asociacién. Asimismo tendran derecho a que se les facilite copia de los Estatutos
vigentes y del Reglamento de Régimen Interno de la Asociacién, si existiese.

7.7 - A consultar los libros contables y de Actas, asi como cualquier otro tipo de documentacion
de la Asociacion.

7.8 - Ademas de todo lo enumerado anteriormente, a los Socios de la Asociacion, se les

reconoceran los mismos derechos que se establecen en el documento denominado Estatuto del
Donante Altruista de Sangre en Espafia.

Articulo 82 - Deberes de las personas asociadas
Los deberes de las personas asociadas son:
8.1- Compartir las finalidades de la Asociacién y colaborar para la consecucién de las mismas.

8.2 - Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los Estatutos, puedan
corresponder a cada persona asociada.

8.3 - Acatar y cumplir los acuerdos vélidamente adoptados por los 6rganos de gobierno y
representacion de la asociacién.

8.4 - Ajustar su actuacion a las disposiciones estatutarias.

Articulo 92 - Causas de baja
Son causa de baja en la Asociacion:
a) La propia voluntad del interesado/a, comunicada por escrito a los 6rganos de representacion.

b) Podra percibir la participacién patrimonial inicial y otras aportaciones econdmicas realizadas
sin incluir las cuotas de pertenencia a la asociacién y siempre que la reduccién patrimonial no
implique perjuicios a terceros.

c) No satisfacer las cuotas fijadas.

Articulo 102 - Régimen Sancionador

Tendra lugar la sancién o en su caso la separacién de la Asociacién de las personas asociadas,
cuando, después de las oportunas diligencias y quede acreditado el haber cometido actos que los hagan
indignos de seguir perteneciendo a la misma, la Junta Directiva ratificars la oportuna sancién por escrito
al asociado. Se presumira que existe este tipo de actos:

10.1 - Cuando deliberadamente la persona asociada impida o ponga obstdculos al cumplimiento
de los fines sociales.

10.2 - Cuando intencionadamente obstaculice el funcionamiento de los 6rganos de gobierno y
representacion de la Asociaciodn.

10.3 - En cualquier caso para la imposicién de la sancién de separacion por parte del 6rgano de
gobierno, serd necesario la tramitacién de un expediente disciplinario instruido por 6rgano
diferente al competente para resolverlo y que garantice los derechos de las personas asociadas a

las que se instruye el procedimiento a ser informadas de la acusacién y a formular alegaciones

frente a la misma asi como a la notificacién de la Asamblea General. La decision sancionadora
sera motivada. El plazo de prescripcién de las infracciones y sanciones sera de 3 afos.
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CAPITULO Il - LOS ORGANOS E GOBIERNO,

Articulo 119 - La Asamblea General

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacion, integrado por todas las

personas asociadas por derecho propio irrenunciable y en igualdad absoluta, que adopta sus acuerdos por
el principio mayoritario o de democracia interna.

Todos los miembros quedardn sujetos a los acuerdos de la Asamblea General incluso los
ausentes, los disidentes y los que auin estando presentes se hayan abstenido de votar.

Articulo 122 - Reuniones de la Asamblea.

La Asamblea General se reunird en sesién ordinaria como minimo una vez al afio, en el primer
trimestre.

La Asamblea General se reunird con cardcter extraordinario siempre que sea necesario, a

requerimiento de un ndmero de personas asociadas que represente, como minimo, un diez por ciento de
la totalidad.

Articulo 132 - Convocatoria de las asambleas .Competencias y validez de los acuerdos.

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se haran
por escrito y/o por los medios de que disponga la asociacidn. Los anuncios de la convocatoria se
colocaran en los lugares de costumbre con quince dias de antelacién como minimo. Siempre que sea
posible se convocara individualmente a todos los miembros. La convocatoria expresara el dia, la hora y el
lugar de la reunion, asi como también el orden del dia.

La Asamblea General o las Extraordinarias que se celebren, el/la Presidente/a moderara las
mismas y el/la Secretario/a lo acompafiara en la mesa presidencial formada al efecto, para ayudarle en el
desempefio de dicha labor y redactard el Acta de cada reunién, donde reflejard los acuerdos e
intervenciones habidas y el resultado numérico de las votaciones si la hubiere. Al comienzo de cada
Asamblea General se leerd el Acta de la reunién anterior a fin de contar con su aprobacion o denegacidn
por los asistentes.

La Asamblea quedard constituida validamente en primera convocatoria con la asistencia de un
minimo de un tercio de las personas asociadas presentes o representadas; y en segunda convocatoria,
treinta minutos siguientes, sea cual sea el nimero de ellas.

En las reuniones de la Asamblea General y Extraordinarias, corresponde un voto a cada miembro
de la Asociacién.

Son competencia de la Asamblea General:
13.1- Controlar la actividad del 6rgano de representacion y aprobar o denegar su gestion.

13.2 - Examinar, aprobar o rechazar los presupuestos y liquidaciones anuales de ingresos vy
gastos, asi como la Memoria Anual de actividades.

13.3 - Establecer las lineas generales de actuacién que permitan a la Asociacion cumplir sus
fines.

13.4 - Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento democratico de
la asociacion.

13.5 - Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
13.6 - Elegir y separar a los miembros del 6rgano de representacién.
Y adoptar los acuerdos referentes a:

13.7 - Ratificar las altas de asociados o asociadas acordadas por el 6rgano de representacion y
acordar con caracter definitivo las bajas de las mismas.
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13.8 - Acordar la unién de asociaciones, la integracién en federaciones o confederaciones, la"~
separacion de las mismas, asi como la creacién y participacién en coordinadoras u otras _.
organizaciones especificas.

13.9 - Solicitar la Declaracion de interés o utilidad publica de la Comunitat Valenciana.
13.10 - Acordar la disolucién de la Asociacion.

13.11 - Modificacion de los Estatutos.

13.12 - Disposicion y enajenacién de bienes.

13.13 - Remuneracion, en su caso, de los miembros del organo de representacion.
13.14 - Aprobar el Reglamento de Régimen Interno de la Asociacion.

13.15 - Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas,
en segunda convocatoria.

13.16 - No obstante, se requerird mayoria cualificada de las personas presentes o

representadas, que resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad, en los acuerdos
relativos a:

* Disolucién de la Asociacién,

* Modificacion de los Estatutos,

* Disposicion o enajenacién de bienes

* Remuneracién de los miembros del 6rgano de representacion.

Todo ello, siempre que se haya convocado, en tiempo y forma y con tal objeto la Asamblea

CAPITULO IV. — EL ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 142 Composicién del Organo de Representacién

Todos los 6rganos de representacidn actuaran bajo la direccién y-coordinacion del Presidente o
persona que le sustituya segun estos ESTATUTOS.

14.1 - Los cargos son honorificos y sin remuneracién econémica alguna, siendo incompatible
formar parte de la Junta Directiva y desempefiar cargos retribuidos dentro de la misma.

14.2 - De conformidad con ello, todos los cargos electivos y representativos de la Asociacidn

seran asimismo, gratuitos e incompatibles, con la titularidad de empresas con las que ésta
mantenga una relacién econdmica.

14.3 - Los eventuales cargos retribuidos o gratificados que requiera la actividad administrativa de
la Asociacién, no podran desempefiar funciones de representacion en la misma.

14.4 - La Asociacién podrd constituir los érganos de representacion, administracién y gestién
ejecutiva que estime conveniente.

14.5 - Los acuerdos vélidamente tomados por este Organo de representacién son obligatorios
para toda la Asociacién. Dichos acuerdos irdn formando el Reglamento de Régimen Interior. y se
reflejardn en actas debidamente legalizadas, no pudiendo expedirse copias o duplicados de
las mismas, pero si certificaciones de los acuerdos adoptados.

14.6 - Por todo ello, la Asociacién la regird, administrara y representard el 6rgano de
representacion denominado JUNTA DIRECTIVA que quedara compuesta por los siguientes cargos:
e 1 PRESIDENTE/A

e 1 VICEPRESIDENTE/A
e 1 SECRETARIO/A

e 1 TESORERO/A

® 7 VOCALES
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a) De entre ellos se procurara que figure siempre un representante del Centro-de Transfusién
de la Comunidad Valenciana y un representante de los medios de comunicacién local. Todos

ellos serdan miembros activos, por lo que tendran las mismas atribuciones que los demas
componentes.

b) La eleccién de los miembros del 6rgano de representacién se hard por sufragio libre y secreto
de los miembros de la Asamblea General. Las candidaturas serdn abiertas, es decir, cualquier
miembro podra presentarse, siendo requisitos imprescindibles: ser mayor de edad, estar en
pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente, resultando elegidos para los cargos de Presidente/a,
Vicepresidente, Secretario/a, Tesorero/a y vocales los candidatos que hayan obtenido
mayor nimero de votosy por este orden.

14.7 - Los cargos de Presidente/a, Secretario/a y Tesorero/a deben recaer en personas
diferentes, asi como el poder acumular cargos, a excepcién del Presidente/a.

Articulo 152 - Duracién del mandato en el Organo de Representacidn

15.1- Los componentes del 6rgano de representacién o Junta Directiva, ejercerdn el cargo
durante un periodo 5 afios, en base a lo que dispone el articulo 44 de Ia Ley 14/2008. No obstante, de no
existir candidatos para el relevo de los mismos y con el fin de evitar el que se cree un vacio, podran
continuar desempefiando sus funciones por un tiempo indefinido, hasta gque existan el nimero de
personas necesarias para efectuar los oportunos relevos.

15.2- Elcese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podra deberse a:

a) Dimision voluntaria presentada mediante un escrito en el que se razonen los motivos.

b) Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.

c) Causar baja como miembro de la Asociacién.

d) Sanci6n impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo.

Las vacantes que se produzcan, se cubriran en la primera Asamblea General que se celebre. No
obstante, el érgano de representacion podrd contar, provisionalmente, hasta la préxima Asamblea, con
un miembro de la Asociacidn para el cargo vacante.

Articulo 162 - Competencias del Organo de Representacién.
La JUNTA DIRECTIVA posee las facultades siguientes:

16.1- Ostentar y ejercitar la representacion de la Asociacion y llevar a término la direccién y la
administracion de la manera mas amplia que reconozca la ley y cumplir las decisiones tomadas
por la Asamblea General, de acuerdo con las normas, las instrucciones vy las directrices generales
que ésta Asamblea General establezca.

16.2- Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos publicos, para
el ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los recursos pertinentes.

16.3 - Resolver sobre la admision de nuevos asociados, llevando la relacién actualizada de todos
los asociados.

16.4- Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas que los miembros de la
Asociacién tengan que satisfacer.

16.5- Acordar las convocatorias de las Asambleas Generales y controlar que los acuerdos que
alli se adopten, se cumplan.

16.6 - Comunicar al Registro de Asociaciones, la modificacion de los Estatutos acordada por la
Asamblea General en el plazo estipulado.

16.7 - Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General para
que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

16.8 - Llevar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita obtener la imagen
fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la entidad.
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16.9 - Efectuar el inventario de los bienes de la Asociacion.

16.10 - Elaborar la memoria anual de actividades y econémica y someterla a la aprobacién de la_
Asamblea General. ] :

16.11 - Resolver y tener la facultad de resolver, con carécter provisional, de aquello que no esté
regulado en los presentes ESTATUTOS de una forma especifica, dando cuenta de ‘ello ‘en la
primera Asamblea General que se celebre.

Articulo 172 - Reuniones del Organo de Representacién.

17.1- La JUNTA DIRECTIVA, convocada previamente por el/la Presidente/a o por la persona que
le sustituya, se reunird en sesién ordinaria con la periodicidad que sus miembros decidan,
procurando que al menos sea trimestralmente. Se reunira en sesién extraordinaria si lo solicita un
tercio de sus componentes.

17.2 - El 6rgano de representacion quedard vélidamente constituido con convocatoria previa y
un quérum de la mitad mas uno de sus miembros.

17.3 - Los miembros del 6rgano de representacién estan obligados a asistir a todas las reuniones
que se convoquen, pudiendo excusar su asistencia por causas justificadas. En cualquier caso, sera
necesaria la asistencia del Presidente/a y del Secretario/a o de las personas que los sustituyan.

17.4 - En el 6rgano de representacién se tomaran los acuerdos por mayoria simple de votos de
los asistentes. En caso de empate, el voto del Presidente/a serd de calidad.

17.5- Los acuerdos del érgano de representacion se haran constar en el libro de actas. Al
iniciarse cada reunién del mismo, se leerd el acta de la sesién anterior para que se apruebe o se
rectifique.

Articulo 182 - El /La Presidente/a

El/La Presidente/a de la Asociacién también lo serd del Organo de Representacion,

Son propias del Presidente/a, las siguientes funciones:

18.1 - Direccion y representacion legal de la Asociacidn en cualquier acto, bien por la delegacidn
de la Asamblea General o de la Junta Directiva.

18.2 - Presidir la mesa, intervenir y moderar las reuniones de las ASAMBLEAS GENERALES v las
de la JUNTA DIRECTIVA.

18.3 - Firmar, las convocatorias de las reuniones de la Asamblea General y de la JUNTA
DIRECTIVA.

18.4 - Visar las actas y los certificados confeccionados por el Secretario/a de la Asociacion.

18.5  Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea General o la
JUNTA DIRECTIVA.

18.7 - Al Presidente/a lo sustituird, en caso de ausencia o enfermedad, el/la Vicepresidente/a. o
el/la Vocal de la JUNTA DIRECTIVA

Articulo 199 - El Tesorero/a
El/la Tesorero/a tendra como funcién:
19.1- La custodia y el control de los Fondos y demds recursos econémicos de la Asociacién.

19.2 - Elaboracién, junto con el Presidente y Secretario, del Presupuesto y Liquidacion de
Ingresos y Gastos, Balances, Cuenta de Resultados y Situacién de Tesoreria, para su aprobacién
por la JUNTA DIRECTIVA y posterior ratificacién en la Asamblea General, conforme se determina
en el Art® 17 de estos ESTATUTOS.

19.3 - Firmar los recibos de cuotas y cualquier otro tipo de documentos relacionados con los
fondos y recursos de la Asociacion.

Pdgina 7 de 10




19.4 - Pagar las facturas aprobadas por el érgano de representacion, previamente visadas por
El/La Presidenta

Articulo 202 - El/La Secretario/a
Las atribuciones del Secretario/a son las siguientes:

20.1- El/la Secretario/a debe custodiar y responder del Archivo y documentacién de la
Asociacion.

20.2 - Redactar y firmar las Actas de las reuniones de la JUNTA DIRECTIVA y ASAMBLEA
GENERAL.

20.4 - Librar las certificaciones y escritos oportunos y la correspondencia en general.
20.5- Controlar y tener actualizada la relacién de los asociados.

CAPITULO V. DEL REGIMEN ECONOMICO-

Articulo 212 - Patrimonio inicial y Recursos econémicos
El patrimonio inicial de esta Asociacion esta valorado en cero euros.

La Asociacion tratara proveerse de una serie de Recursos Econdmicos, de los cuales tendra que
confeccionar anualmente un Presupuesto de Ingresos y Gastos y con ello hard frente a los fines y
actividades que se consideren de interés general y social previstos para dicho periodo. Este serd aprobado
por la Asamblea General en el primer trimestre de cada afio.

Los recursos econémicos de la Asociacién previstos, se obtendrian de:
a) Cuotas que fije la Asamblea General a sus asociados.
b) Subvenciones oficiales

c) Colaboracionesy Convenios con entidades privadas
d) De las rentas del mismo patrimonio o bien de otros ingresos que puedan obtener.

e) De donaciones, herencias o/y legados.

Articulo 222 - Beneficio de las Actividades

Los beneficios que se puedan obtener derivados del ejercicio de actividades econdmicas, incluidas
las prestaciones de servicios, se destinaran exclusivamente al cumplimiento de los fines de la Asociacion,
sin que quepa en ningun caso su reparto entre los asociados ni entre sus conyuges o personas que
convivan con aquellos con andloga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesién gratuita a
personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

Articulo 232 - Cuotas

Todos los miembros de la Asociacién tienen la obligacién de sostenerla econémicamente, por lo
que es necesario colaborar mediante unas cuotas o derramas, de la manera y en la proporcién que
determine la Asamblea General, a propuesta de la JUNTA DIRECTIVA.

Se podran establecer los siguientes tipos:
a) Cuotas de ingreso,

b) Cuotas periddicas mensuales. ,

c) Derramas extraordinarias.

El ejercicio econdmico comprendera desde el 1 de Enero al 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 242 - Disposicion de fondos
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De los fondos de las cuentas corrientes, ahorro o de crédito, abiertas en entidades bancarias u
otras entidades, a nombre de la Asociacién, dispondran MANCOMUNADAMENTE, El/La Presidente/a,

Vice-Presidente/a, Tesorero/a y Secretario/a, precisandose DOS de dichas firmas, UNA de las cuales
necesariamente serd la del Presidente/a o Vice-Presidente/a.

CAPITULO VI - DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 252 - Causas de Disolucién y entrega del remanente
La Asociacidn se disolvera:

a) Si asi lo acuerda la Asamblea General convocada expresamente para este fin y con el voto
favorable de la mas de la mitad de las personas presentes o representadas.

b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.
c) Por sentencia judicial firme.

d) Por baja de las personas asociadas, de forma que queden reducidas a menos de tres.

Articulo 252 - Liquidacién

La disolucion de la asociacién abre el periodo de liquidacién, hasta el fin del cual la entidad
conservara su entidad juridica.

Los miembros del 6rgano de representacién en el momento de la disolucién se convierten en
liquidadores, salvo que la Asamblea General designe a otros, o bien los que el juez, en su caso, acuerde en
su resolucién judicial.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la asociacién y llevar sus cuentas.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la
liquidacion.

c) Cobrar los créditos de la asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes de la asociacién a los fines previstos por los Estatutos, a
excepcion de las aportaciones condicionales.

f) Solicitar la cancelacién de los asientos en el Registro correspondiente.

En caso de insolvencia de la asociacion, el organo de representacion o, si es el caso, los

liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento concursal ante el érgano
competente.

El remanente neto que resulte de la liquidacién se destinarg directamente a UNA ENTIDAD
BENEFICA DESTACADA POR SU LABOR DE DONACION ALTRUISTA DE SANGRE.

Las personas asociadas no responden personalmente de las deudas de la asociacién.

Los miembros o titulares de los érganos de gobierno y representacion, y las demds personas que
obren en nombre y representacién de la asociacién, responderan ante ésta, ante los asociados y ante
terceros por los dafios causados y las deudas contraidas por actos dolosos, culposos o negligentes.

CAPITULO VII - RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS

Articulo 252 - Resolucién extrajudicial de conflictos
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Las cuestiones litigiosas que puedan surgir con motivo de las actuaciones desarrolladas o de las
decisiones adoptadas en el seno de la asociacién, se resolveran mediante arbitraje, a través de un
procedimiento ajustado a lo dispuesto por la Ley 60/2003, de 23 de diciembre de Arbitraje, y con
sujecion, en todo caso, a los principios esenciales de audiencia, contradiccion e igualdad entre las partes.

DILIGENCIA FINA

PRIMERA - FIRMAS DE LOS PROMOTORES Y ORGANOS DE REPRESENTACION

D. JUAN CARLOS VILLANUEVA MUNOZ, CON DNI NUM. 19825707Y, mayor de edad, de nacionalidad
espafiola, con domicilio en Calle Monestir de Poblet, 35, 46015 de VALENCIA, en calidad de SECRETARIO
DE LA ASOCIACION DE DONANTES DE SANGRE DE LA PROVINCIA DE VALENCIA.

CERTIFICO:

Que los presentes ESTATUTOS han sido aprobados y modificados por mayoria absoluta, en las
Asambleas convocadas por los componentes de la Comisién Promotora y Asamblea Ordinaria de la
ASOCIACION DE DONANTES DE SANGRE DE LA PROVINCIA DE VALENCIA, convocada al efecto, el dia 23 de
Junio de 2017, entrando en vigor a partir de la fecha de su visado e inscripcion, en el Registro de
Asociaciones, de la Conselleria de Justicia, Administracié Publica, Reformes Democratiques i Llibertats
Publiques de la Generalitat Valenciana.

EL SECRETARIO
Ve RO i )

kS "RE"D.E';% e W1 P L W L

Juan Carlos Villanueva Mufioz

Roberto J./Roig Qltra DNI: 19825707Y
DNI: 22622542
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CERTIFICAT DE L'ASSEMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
CERTIFICACION DE LA ASAMBLEA GENERAL EX TRAORDINARIA "

A |DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT (*) / DATOS DE LA PERSONA SOLIC/TAMTE W

COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI

’

ViLLANURD  MUNOD Tupn CRRLES, AGIIE> Y

EN QUALITAT DE SECRETARI-ARIA DE LASOCIACIO ANOMENADA / EN CALIDAD DE SECRETARIOA DE LA ASOCIACION DENOMINADA

ASFACGGON _ CONIINTE 08 OVDAE 56 10 PROUENIEP L5 VPLEVERN

(2/3) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO/ EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA) C. POSTAL
AVEP. CTIS | 6 ) be0/4
LOCALITAT / LOCALIDAD PROVINCIA 7 PROVINCIA NUM. INSCRIPCIO / N° INSCRIZCION SECCIO 7 SECCION
VAENGE VR LENCED
B |CERTIFICA / CERTIFICA
Que el dia J% de ufb’!\fﬁf} de 490‘} > es va celebrar Assemblea General Extraordinaria d'associats en la qual, amb un quorum
d'assisténcia de , per majoria de , €8 va acordar aprovar els nous Estatuts de I'Associacié

adaptats a les previsions de la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del Dret d'Associacio, i les restants normes de pertinent aplicacio,
per mitja de la modificacié dels segiients articles:

Que el dia de de se celebré Asamblea General Extraordinaria de asociados en la que, con un quérum de
asistencia de , por mayoria de , Se acordé aprobar los nuevos Estatutos de la Asociacion
adaptados a las previsiones de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y las restantes normas de
pertinente aplicacion, mediante la modificacién de los siguientes articulos: ’

PRPrVIiL |3 1 CONVOCATIRRA L& im PASAMBIENS . ¢ CHPETESNVITH Y
VOLEEE) DT 108 ACvEREo S

VBLSNGED 24 9 OCRYBRS a0/,

El-La secretari-a si/ El-La secretario-a

vege Vist-iplau

El -L:i;giidezteé El-La president-a
_7 2 7_)

Fima:  PCBFEATS, ROIG 0CHRN

(*) Les dades de caracter personal que conté limprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per este organ administratiu, com a titular respansable del fitxer. fent 'is de les funcions
propies que té atribuides i en I'ambit de les seues competéncies. Aixi mateix, se linforma de la possibilitat d'exercir els drats d'acees, rectificacié, cancelacié i oposicid, tot aixo de conformitat
amb el que disposa |'art. 5 de la Llei Orgénica 15/1999, de Proteccié de Dades de Caracter Personal (BOE nuim. 298, de 14/12/99).

Los datos de carécter personal contenidos en el impreso podran ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este érgano administrativo, como titular responsable del fichero, en el uso de
fas funcionas propias que tiene atribuidas y en e ambilo ge sus competencias. Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso. rectificacion, cancelacin y
opasicién. todo ello de conformidad con lo dispuesto en el art. 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal (BOE n° 298, de 14/12/99).

06.04 CIT-1AC
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